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COHORTE - COHESION DE CODEVELOPPEMENT 2018-2019 
  

CODEVELOPPEMENT LA FOGATA –  

ST-AUGUSTIN-DE-DESMAURES 

ORGANISATEUR PATRIMOINE-RH 
 

• Le parcours comprendra 9 rencontres pour chaque cohorte dont celle de 
lancement (voir planning ci-dessous pour chaque cohorte) 

• La durée par atelier-formation est de 4 heures  

  
 

ÉTAPE JOUR HEURES 

RENCONTRE 1 26/09/2018   8h00 à 12h00 

RENCONTRE 2 31/10/2018 8H00 A 12H00 

RENCONTRE 3 28/11/2018 8H00 A 12H00 

RENCONTRE 4 30/01/2019 8H00 A 12H00 

RENCONTRE 5 27/02/2019 8h00 à 12h00 
 

ÉTAPE JOUR HEURES 

RENCONTRE 6 27/03/2019 8h00 à 12h00 

RENCONTRE 7 24/04/2019    8h00 à 12h00 

RENCONTRE 8   29/05/2019 8h00 à 12h00 

RENCONTRE 9 26/06/2019  8h00 à 12h00 
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DATE POUR LES CONFERENCES : (NOUS CONSULTER POUR LES DIFFERENTS SUJETS) 

• 26 SEPTEMBRE – 28 NOVEMBRE – 27 MARS 

https://www.patrimoine-rh.com/
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RENCONTRE 1 : L’ATTRACTION DE TALENTS EN 2018, « QUE LA FORCE SOIT AVEC VOUS! » 

RENCONTRE 2 : RECRUTEMENT A L’INTERNATIONAL, S’OUVRIR A DE NOUVELLES OPPORTUNITES 

RENCONTRE 3 : MARKETING RH – MARQUE EMPLOYEUR 

RENCONTRE 4 : ACCUEIL ET INTEGRATION DE SES COLLABORATEURS « FAIRE BONNE IMPRESSION! » 

RENCONTRE 5 : REINVENTER LA COLLABORATION AU SEIN DE L’ENTREPRISE (CONCEPT DES ENTREPRISES LIBERATRICES DES 
PLEINS POTENTIELS – ENTREPRISE LIBEREE) 

RENCONTRE 6 : *** ATELIER AU CHOIX DE LA COHORTE *** 

RENCONTRE 7 : MOBILISER ET FIDELISER, OU COMMENT DEVELOPPER LE SENTIMENT D’APPARTENANCE DE SES EMPLOYES? 

RENCONTRE 8 : REMUNERATION AGILE 

RENCONTRE 9 : *** ATELIER AU CHOIX DE LA COHORTE *** 

 

CONFERENCE 1 : « CHEF ECOUTEZ-MOI ! » CONCEPT DES ENTREPRISES LIBERATRICES DU PLEIN POTENTIEL 

CONFERENCE 2 : « BONHEUR MOD’EMPLOI » COMMENT ETRE ET RENDRE SES COLLABORATEURS PLUS HEUREUX 
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